
11. 직원 평균보수
(2026년 1/4분기)

창업진흥원

1. 직원 평균보수

정규직(일반정규직) (단위: 천원, 명, 월, %)

구분 2021년 결산 2022년 결산 2023년 결산 2024년 결산 2025년 결산 2026년 예산

기본급 37,959 39,136 40,372 42,317 43,210 47,248

고정수당 * 18,401 19,035 19,547 20,275 21,116 22,794

실적수당 * 2,680 2,484 2,669 1,734 2,072 3,058

급여성 복리후생비 940 956 979 1,039 1,084 1,000

성과상여금 3,874 3,656 3,886 3,996 5,433 5,650

(경영평가 성과급) - - - - - -

기타 - - - - - -

1인당 평균 보수액 63,854 65,267 67,453 69,361 72,915 79,750

(남성) 67,473 68,374 70,931 72,989 77,058 84,413

(여성) 58,780 60,556 62,486 64,425 66,916 74,380

평균임금 비율(남성) 53.44 53.03 53.16 53.12 53.52 53.16

평균임금 비율(여성) 46.56 46.97 46.84 46.88 46.48 46.84

비 고 (필요시 성별 평균보수액에 대한 부가설명 기재)

상시 종업원수 176.92 174.67 163.42 157.83 153.67 183.00

(남성) 103.42 105.42 96.25 91.00 90.92 98.00

(여성) 73.50 69.25 67.17 66.83 62.75 85.00

평균근속연수(개월) 69 82 93 105 112 124

(남성) 71 85 95 109 118 130

(여성) 65 77 90 99 104 116

비 고 (필요시 성별 평균근속연수에 대한 부가설명 기재)

* 세부수당

별도첨부

2021년 정규직(일

반정규직).pdf

2022년 정규직(일

반정규직).pdf

2023년 정규직(일

반정규직).pdf

2024년 정규직(일

반정규직).pdf

2025년 정규직(일

반정규직).pdf

2026년 정규직(일

반정규직).pdf

* 경영평가 성과급의 경우 당해연도 예산은 경영평가 결과 미확정으로 0으로 기재

정규직(무기계약직) (단위: 천원, 명, 월, %)

구분 2021년 결산 2022년 결산 2023년 결산 2024년 결산 2025년 결산 2026년 예산

기본급 29,466 30,825 30,343 33,168 33,804 37,284

고정수당 * 14,551 15,152 14,879 16,087 16,400 17,530

실적수당 * 3,019 2,809 2,703 1,907 1,851 2,928

급여성 복리후생비 890 949 902 1,029 1,058 1,000

성과상여금 2,673 2,724 2,735 2,954 4,144 4,379

(경영평가 성과급) - - - - - -

기타 - - - 3 3 3

1인당 평균 보수액 50,599 52,459 51,562 55,145 57,260 63,124

(남성) 49,965 53,366 53,934 56,950 59,086 64,002

(여성) 51,191 51,688 49,684 53,772 55,903 62,498

평균임금 비율(남성) 49.39 50.80 52.05 51.44 51.38 50.59

평균임금 비율(여성) 50.61 49.20 47.95 48.56 48.62 49.41

비 고 (필요시 성별 평균보수액에 대한 부가설명 기재)

상시 종업원수 45.75 47.42 48.08 47.25 45.25 53.00

(남성) 21.83 22.00 21.33 20.50 19.33 22.00

(여성) 23.92 25.42 26.75 26.75 25.92 31.00

평균근속연수(개월) 26 34 39 50 59 71

(남성) 27 34 43 56 66 78

(여성) 24 34 35 45 53 65

비 고 (필요시 성별 평균근속연수에 대한 부가설명 기재)

* 세부수당

별도첨부

2021년 정규직(무

기계약직).pdf

2022년 정규직(무

기계약직).pdf

2023년 정규직(무

기계약직).pdf

2024년 정규직(무

기계약직).pdf

2025년 정규직(무

기계약직).pdf

2026년 정규직(무

기계약직).pdf

* 경영평가 성과급의 경우 당해연도 예산은 경영평가 결과 미확정으로 0으로 기재



정규직(단시간 무기계약직)

해당사항 없음

공통공개기준

ㅇ 직원평균임금 : 각 연도별 상시종업원 전체에 대해 지급된

보수액을 상시종업원수로 나눈 금액

ㅇ 상시종업원수 : 각 월별 급여지급일 현재 급여 지급대상 정규직(무기계약직 포함)

수의 연간합계를 12월로 나눈 인원

ㅇ 기본급(기본연봉)

- 연봉제인 경우 : 연봉액

- 연봉제가 아닌 경우 : 직급 및 호봉에 따라 차등 지급되는 기본 급여액

ㅇ 고정수당

- 고정수당 : 실적과 무관하게 지급되는 수당

(예시) 자격, 특수지근무, 특수업무, 가족, 해외근무수당 등

ㅇ 실적수당

- 실적수당 : 실적에 따라 차등 지급되는 수당

(예시) 시간외 근무, 야간근로, 휴일근무, 연차수당 등

ㅇ 급여성 복리후생비

- ‘인건비’에 속하지 않는 항목으로서 명칭 여하에 불구하고 개인이 자유롭게 처분 할 수 있는 복리후생비적 성격의 비용

(예시) 자가운전보조금, 장기근속격려금, 건강진단비

(단, 실제 건강진단여부와 관련없이 금전으로 지급하는 경우) 등

ㅇ 성과상여금

- 성과상여금, 경영평가 성과급, 자체성과급, 성과연봉, 내부평가상여금 등

업적, 성과 등에 따라 차등지급되는 급여

ㅇ 경영평가성과급

- 공공기관의운영에관한법률 제48조의 경영실적평가 결과에 따라

지급되는 성과급(공기업, 준공공기관만 해당)

ㅇ 성별 1인당 평균보수액은 성별 총 보수지급액을 성별 상시 종업원 수로 나눈 값임

2. 신입사원 초임

(단위: 천원, 명)

구분 2021년 결산 2022년 결산 2023년 결산 2024년 결산 2025년 결산 2026년 예산

기본급 25,777 25,777 25,777 27,426 27,855 27,855

고정수당 13,191 13,191 13,191 13,336 13,935 13,935

실적수당 3,245 3,245 3,245 2,212 2,401 2,401

급여성 복리후생비 900 900 900 900 900 900

성과상여금 1,339 1,750 1,572 1,840 1,729 1,729

(경영평가 성과급) - - - - - -

기타 - - - - - -

합계 44,452 44,863 44,685 45,714 46,820 46,820

* 경영평가 성과급의 경우 당해연도 예산은 경영평가 결과 미확정으로 0으로 기재

공통공개기준

ㅇ 신입사원초임은 대졸, 사무직, 군미필자, 무경력자 대졸 최하위 직급을 기준

ㅇ 신입사원이 없는 경우에도, 신입사원이 있는 경우를 가정하여 공시

* 신입사원이 연중에 채용되어 실제 지급이 1년 미만인 경우, 1년을 기준으로 지급가능 한 금액으로 환산

ㅇ 기본급(기본연봉)

- 연봉제인 경우 : 연봉액

- 연봉제가 아닌 경우 : 직급 및 호봉에 따라 차등 지급되는 기본 급여액

ㅇ 고정수당

- 고정수당 : 실적과 무관하게 지급되는 수당

(예시) 자격, 특수지근무, 특수업무, 가족, 해외근무수당 등

ㅇ 실적수당

- 실적수당 : 실적에 따라 차등 지급되는 수당

(예시) 시간외 근무, 야간근로, 휴일근무, 연차수당 등

ㅇ 급여성 복리후생비



- ‘인건비’에 속하지 않는 항목으로서 명칭 여하에 불구하고 개인이 자유롭게 처분할 수 있는 복리후생비적 성격의 비용

(예시) 자가운전보조금, 장기근속격려금, 건강진단비

(단, 실제 건강진단여부와 관련없이 금전으로 지급하는 경우) 등

ㅇ 성과상여금

- 성과상여금, 경영평가 성과급, 자체성과급, 성과연봉, 내부평가상여금 등

업적, 성과 등에 따라 차등지급되는 급여

ㅇ 경영평가성과급

- 공공기관의운영에관한법률 제48조의 경영실적평가 결과에 따라 지급되는 성과급

(공기업, 준공공기관만 해당)

기준일 2025년 12월 31일 제출일 2026년 04월 13일

기관 공시 담당자

구분 담당자명 부서명 전화번호

작성자 이학수 미래인재실 044-410-1592

감독자 이창형 기획조정실 044-410-1560

확인자 김정호 감사실 044-410-1540


